
Pirkanmaan Ilmastotoimintakeskus ja Pirkanmaan Yrittäjät, 

vastuullisuusraportoinnin työpaja 14.4.2025 

Kooste puheenvuoroista 

Avaussanat – Ville Leinonen, Pirkanmaan Ilmastotoimintakeskus ja Jenni Pöllänen, 

Pirkanmaan Yrittäjät 

Puheenvuoro: Integrata Oy (johtaja, järjestelmäpalvelut Laura Huhtiniemi) 

- hyvä hallintotapa ja sosiaalinen vastuu keskeisiä asioita 

- henkilöstö- ja palkkahallinnon älytalo 

- toimintaa kuudella paikkakunnalla 

o Tampere pääpaikka 

o myös Ruotsissa toimintaa 

- 200 työntekijää 

- korkea tyytyväisyys työntekijöiden keskuudessa 

o kyselyitä tehdään säännöllisesti 

o tyytyväisyys näkyy hyvässä tuloksessa 

- hiilijalanjälki laskettu scope 1 ja 2 osalta 

o nyt kumppani mukana laskemassa kokonaisuutta 

- vastuullisuuden varmistaminen 

- edelläkävijä sosiaalisen vastuun ja kyberturvallisuuden osa-alueilla 

- kolme kehityskohdetta 

o kirkastaa ja sanoittaa tehtyjä asioita 

o kehittää hyvän hallintotavan prosesseja ja pakollisia vaatimuksia 

o ottaa kumppanit mukaan työhön ja päivittää työkarttaa 

- tavoitteena 600 työntekijää vuoteen 2030 mennessä 

- tavoitteiden määrittelyssä avaintavoitteita ja pakollista tekemistä sekä dokumenttien 

luomista 

- esimerkkejä tehdyistä asioista 

o sertifiointi 

o koulutukset 

o vastuullisuusasioiden johtamisen vuosikello 

- vastuullisuusraportti tulossa keväällä 2025 



 

- riskienhallinnan kehittämisen projekti 

o business partner code of conduct vuoden 2025 aikana 

- vaatimuksia sidosryhmiltä 

o ympäristöasiat (ympäristöstandardi, hiilijalanjälki, päästöt) 

o hyvä hallinto (prosessit, raportointi, sertifikaatit) 

o sosiaalinen vastuu 

- ”Me ennen minua” 

- ”Ajattelu ennen ohjetta” (teko- ja tunneäly) 

- ”Rohkeus ennen rutiinia” 

- ihmisarvoinen työ ja talouskasvu 

- työn silppuisuuden ja aivoergonomian tunnistaminen 

o iso osa kokee, että voi itse vaikuttaa 

- toimistomummo palveluksessa 

- ESG-raportointi, oma ohjelma rakennettu 

- vastuullisuus arjessa 

o tarrat työpaikalla 

o tyytyväisyyskysely pari kertaa vuodessa 

- liike-etua saatu raportoinnista 

o tiedon jano suuri 

Puheenvuoro: SOK (vastuullisuuspäällikkö Terhi Naukkarinen) 

- vastuullisuuden edelläkävijä 

- ”Teemme yhdessä paremman paikan elää” 

- kestävä kuluttaminen ja sen uusi normaali 

- tavoitteena tuotteista 80 % kotimaista ja 65 % kasvipohjaista vuoteen 2030 

mennessä 

- kohti kestävää kasvua 

o luonnon monimuotoisuus, hiilinegatiivisuus 2025 

- kohti yhdenvertaista maailmaa 

- uudet päästötavoitteet koko arvoketjulle 

- kaupparyhmän ilmastopäästöt nettonollaan vuoteen 2050 mennessä 

- oma toiminta ja arvoketjun päästöt 

 



- pitkä aikajänne 

o iso haaste 

o ei täysin selvää, että miten tehdään 

- oltava konkreettinen suunnitelma toimenpiteistä 

o pitäisi tehdä ja keksiä, että miten se tehdään 

- töitä tehty jo pitkään 

o arvoketju seuraava iso haaste 

- 99,5 % päästöistä arvoketjusta 

o scope 3  

o valikoima vaikuttaa, samoin polttoaineen myynti ja siihen liittyvä 

biopolttoaineen jakeluvelvoite 

- eläinperäisten tuotteiden päästövaikutus on suurempi kuin kasviperäisten 

- toimenpiteitä 

o kasvipohjaisen ruoan osuuden kasvattaminen 

o liikenteen sähköistyminen ja biopolttoaineiden osuuden kasvattaminen 

o yhteistyö kumppaneiden ja asiakkaiden kanssa 

- jatkossa yli 10 miljoonaa euron arvosta tuotteita toimittavat toimijat asettavan 

tieteeseen perustuvat ilmastotavoitteet 

- kumppaneiden ilmastotyön tukeminen 

- vaaditaan uusia keinoja, parempaa dataa ja yhdessä tekemistä 

- tietokantakertoimet 

o ei saada vielä toimijoilta tietoja 

▪ hyvä työ ei vielä näy koko ketjussa 

- ESG-raportti tulossa ensi keväänä 

o ei olisi pakko toimittaa 

- oman toiminnan päästöt kuriin etuajassa 

- päästöjen vähentäminen 90 % ilman kompensointia vuoteen 2030 mennessä 

vuoden 2015 tasosta 

o tavoite saavutettiin jo 2024 

- pitkäjänteiset investoinnit energiatehokkuuteen ja uusiutuvaan energiaan 

o uudet kylmälaitteet, led-valot, ilmanvaihtotyöt, uusiutuva energia 

- uusiutuva kaukolämpö 

 



- 1800 kiinteistöä 

o vaikeuttavat raportointia 

o mittarit hajoilevat yms. 

 

Puheenvuoro: GLi Yhtiöt (hallituksen puheenjohtaja Kristian Lella) 

- perustettu 2006 

- energiatehokkuutta logistiikkaan 

- 60 työntekijää 

- kuljetukset, varastointi, henkilöstöpalvelut 

- liikevaihto 7 miljoonaa euroa 2024 

- Pirkanmaa 

- GLi Green Via 

- vihreät arvot ja ympäristövastuu tärkeitä liiketoiminnassa 

- toimintamalli jalkauttaa strategian ja arvot osaksi jokapäiväistä tekemistä 

- päästöjen vähentäminen 

- koulutukset 

- tavoitteet 

o hiilineutraalius 2035 

o päästöjen vuosittainen vähentäminen 

o hiili-intensiteetin alentaminen 

o varastoinnin energiakäytön pienentäminen 

o omasta tuotannosta syntyvien jätteiden vähentäminen 

- tavoitteiden toteutumista seurataan aktiivisesti ja niiden edistyminen varmistetaan 

kehitystoimien avulla 

- laadunvalvonta ja mittaaminen 

o ISO 9001 ja ISO 14001 

o hiilijalanjälkilaskenta scope 1–3 

o varaston lavakohtainen päästöseuranta 

o raportit asiakkaille 

 

 



- kuljetusten päästöjen vähentäminen 

o uusiutuva diesel 

o sähkökuorma-autot 

o moderni ja huollettu kalusto, täydet kuormat, optimoidut reitit 

o ajotavan parantaminen (ajotapaindeksi huomioitu henkilöstön 

tulospalkkiosysteemissä) 

- tulokset 

o 31 % päästöistä pois 

o hiili-intensiteetti pienentynyt 40 % 

- useita tunnustuksia 

- lähitulevaisuus 

o uusi toimitila toukokuussa 2025 

o rakentamisessa kestävän kehityksen periaatteet huomioitu 

o jätehuollon uudistus 

o keskeinen sijainti 

o lisäkapasiteetti ja korkeat tilat 

- vastauksia asiakkaiden odotuksiin 

o päästöttömät kuljetukset 

o lava- ja rahtikirjakohtaiset päästöraportit 

o ympäristöystävälliset palvelut 

o kustannustehokkuus 

o joustava kokonaispalvelu 

- akkujen kapasiteetti kasvaa 

o kova pakkanen laskee tehoja 

Puheenvuoro: Tampereen yliopisto (yliopistonlehtori, laskentatoimi Hannele Mäkelä) 

- Raportointi käytännön jälkeen 

- kestävyysraportointi, hiililaskenta, biodiversiteettiraportointi, laskentatoimi 

- CARACC-hanke 

o hiililaskenta ja johdon ohjausjärjestelmät 

- paine luotettavan kestävyysinformaation tuottamiselle kasvaa 

o myös pk-yritykset  

▪ laki ei suoraan vaadi 

o raportointi läpi arvoketjun 



o tiedon varmennus pakolliseksi 

o ”ilmastolukutaitovaatimus” 

- Omnibus-aloite tuo viivästyksiä 

- miksi raportoidaan 

o kestävyysriskien hallinta 

o informaatiota omistajien/sijoittajien päätöksenteon tueksi 

o informaatiota kestävän kehityksen hallintaan yhteiskunnassa 

o informaatiota yrityksen sisäiseen vastuullisuusjohtamiseen 

o rahoituksen saaminen 

o pääsy osaksi yritysverkostoja 

o sidosryhmäyhteistyön muoto 

o toiminnan legitimointi, maineen hallinta 

- CSDDD-yritysvastuulaki 

o kattaa koko arvoketjun 

o toimeenpano kolmiportainen 

- ESRS 

o vain olennaiset seikat yritykselle 

o ilmastonmuutos aina olennainen 

- EFRAG pk-yrityksille 

- pk-yritykset 

o pakollinen vain suuryrityksille 

o valitaan itseä hyödyttävä tapa 

o voivat raportoida, jos haluavat 

o syitä 

▪ vastuullisuus keskeinen arvo 

▪ verkostot tai rahoittajat edellyttävät raportointia 

▪ hyvää pr-toimintaa 

▪ haasteena resurssien puute 

- hyvä raportointi ja todentaminen 

o sertifikaatit 

o vastaraportointi 

o varmennus 

o tasapuolisuus, vertailukelpoisuus, täsmällisyys, ajantasaisuus, selkeys, 

luotettavuus 



 


